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(Коллегией Контрольно-счетной палаты Эвенкийского муниципального района,
Решение от 01.12.2023 № 73)

ОТЧЕТ
О РЕЗУЛЬТАТАХ КОНТРОЛЬНОГО МЕРОПРИЯТИЯ
 «Проверка законности, эффективности (экономности и результативности) использования бюджетных средств, направляемых на обеспечение деятельности Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад «Ягодка» с. Ванавара» Эвенкийского муниципального района Красноярского края за 2022 год»

(рассмотрен Коллегией Контрольно-счетной палаты Эвенкийского муниципального района Протокол от «01» декабря 2023 года № 18)

 Основание для проведения контрольного мероприятия: пункт 1.7 Плана работы Контрольно-счетной палаты Эвенкийского муниципального района на 2023 год, Распоряжение Контрольно-счетной палаты от 26.09.2023 №51-р.                                         
Объект (объекты) проведения контрольного мероприятия: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Ягодка» с. Ванавара» Эвенкийского муниципального района Красноярского края.
Цель контрольного мероприятия: Проверка соблюдения Учреждением законодательства и нормативных актов в ходе осуществления финансово-хозяйственной деятельности.
Проверяемый период деятельности: с 01.01.2022 по 31.12.2022.
В ходе контрольного мероприятия составлен Акт проверки от 20 ноября 2023 года.
Результаты контрольного мероприятия:
Краткая информация об объекте контрольного мероприятия: 
Полное наименование Учреждения: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Ягодка» с. Ванавара» Эвенкийского муниципального района Красноярского края.
Сокращенное наименование Учреждения: МБДОУ «Детский сад «Ягодка» с. Ванавара» ЭМР.
Место нахождения и юридический адрес: 648490, Красноярский край, Эвенкийский район, село Ванавара, ул. Строителей д. №11А.
Полномочия учредителя осуществляет Управление образования администрации Эвенкийского Красноярского края (далее Учредитель). Полномочия собственника от имени Эвенкийского муниципального района осуществляет - Департамент земельно-имущественных отношений администрации Эвенкийского муниципального района (далее - Уполномоченный орган).
Учреждение находится в ведомственном подчинении Управления образования администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края.
Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество, лицевые счета территориальном органе казначейства Красноярского края, а также, при необходимости, и расчетные счета, бланки, штампы, круглую печать со своим наименованием и наименованием учредителя на русском языке, зарегистрированную в установленном порядке фирменную эмблему.
Имущество Учреждения находится в собственности Эвенкийского муниципального района, отражается на самостоятельном балансе Учреждения и закреплено за ним на праве оперативного управления.
Согласно приказу, Управления образования Администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края, от 08.08.2016 №438 с 22.08.2016 заведующей учреждения назначена Лукиных Татьяна Геннадьевна.
Согласно справке о количестве детей в МБДОУ «Детский сад «Ягодка» с. Ванавара» ЭМР:
- по состоянию на 01.01.2022 составляло 85 человек (в том числе детей с ОВЗ - 12 человек), из них: дети от 0-3 лет – 20 человек, с 3-7 лет – 65 человек. 
- по состоянию на 31.12.2022 составляло 83 человека (в том числе детей с ОВЗ - 15 человек), из них: дети от 0-3 лет – 21 человек, с 3-7 лет – 62 человека.
Анализ нормативной правовой базы и учредительных документов, регламентирующих деятельность муниципального бюджетного учреждения.
 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Ягодка» с. Ванавара» Эвенкийского муниципального района Красноярского края (далее - Учреждение) создано в результате изменения типа Учреждения, в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании», иными нормативно правовыми актами, Постановлением Администрации Эвенкийского муниципального района от 14.12.2010 №814-п «Об утверждении Порядка создания, реорганизации и ликвидации муниципальных учреждений Эвенкийского муниципального района, изменения типа учреждений, а также назначения и освобождения от должности руководителей муниципальных учреждений».
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Ягодка» с. Ванавара» Эвенкийского муниципального района Красноярского края является правопреемником Муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад «Ягодка» с. Ванавара» Эвенкийского муниципального района Красноярского края, созданного на основании Постановления Администрации Эвенкийского муниципального района от 19.11.2010 №711-п «Об утверждении перечня казенных учреждений Эвенкийского муниципального района, создаваемых путем изменения типа муниципальных учреждений».
К проверке представлена Лицензия серии 24Л01 №0002970 от 18 марта 2019 года на осуществление дошкольного образования детей, сроком действия - бессрочно.  
Устав муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад «Ягодка» с. Ванавара» Эвенкийского муниципального района Красноярского края утвержден Приказом Управления образования Администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края от 22 декабря 2020 года №191. 
Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется Учреждением осуществляется в виде субсидий из местного бюджета.
Основной целью деятельности Учреждения является организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного образования, созданию условий для осуществления присмотра и ухода за детьми на территории Эвенкийского муниципального района, а также формирование общей культуры, развитию физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формированию предпосылок образовательной деятельности, сохранению и укреплению здоровья детей дошкольного возраста. 
Предметом деятельности Учреждения является реализация образовательных программ дошкольного образования. 
Основным видом деятельности Учреждения для достижения целей ее создания и деятельности является реализация основной общеобразовательной программы дошкольного образования и осуществление присмотра и ухода. 
Основными принципами деятельности Учреждения являются:
- гуманистический характер образования, приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, ее свободного развития, воспитание общечеловеческих ценностей;
- единство образовательного пространства на территории Российской Федерации, защита, развитие и сохранение системой образования национальных культур, региональных культурных традиций и особенностей в условиях многонационального государства;
- светский характер образования.
Основными задачами Учреждения являются:
- охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей;
- формирование общей культуры;
- развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств;
-  формирование предпосылок образовательной деятельности;
- сохранение и укрепление здоровья воспитанников дошкольного возраста.
Проверка правильности формирования муниципального задания
 и его финансовое обеспечение.
В соответствии со статьей 6 Бюджетного кодекса РФ (далее БК РФ) муниципальное задание - документ, устанавливающий требования к составу, качеству и (или) объему (содержанию), условиям, порядку и результатам оказания муниципальных услуг (выполнения работ).
К проверке предоставлено муниципальное задание на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годы, утвержденное приказом Управления образования Администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края от 26.01.2022 №15/18 "Об утверждении муниципального задания муниципальному бюджетному дошкольному образовательному учреждению "Детский сад «Ягодка» с. Ванавара" Эвенкийского муниципального района Красноярского края. 
В муниципальное задание за период 2022 года внесено 8 изменений. 
Муниципальное задание МБДОУ «Детский сад «Ягодка» с. Ванавара» ЭМР на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годы формировалось по форме согласно Приложению № 1 (ф.0506001) к Постановлению от 30.12.2021 № 655-п «Об утверждении Порядка формирования муниципального задания в отношении муниципальных учреждений Эвенкийского муниципального района и финансового обеспечения выполнения муниципального задания».
Муниципальным заданием предусматривалось оказание муниципальных услуг:
- реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования;
- присмотр и уход.
Потребителями муниципальной услуги по муниципальному заданию являются физические лица.
В проверяемом периоде основными источниками денежных потоков, обеспечивающих деятельность МБДОУ "Детский сад «Ягодка» с. Ванавара" ЭМР являлись:  
- субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ);
- субсидии бюджетным учреждениям на иные цели;
- средства предпринимательской деятельности (родительская плата).
Лимиты бюджетных обязательств на 2022 год доведены до Учреждения Управлением образования Администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края Уведомлениями о бюджетных ассигнованиях в общей сумме 54 624 803,16 рублей.
Исполнение бюджетных обязательств, по всем источникам финансирования за 2022 год составило 52 179 461,09 рублей, или 95,52% утвержденных назначений.
Финансовое обеспечение деятельности МБДОУ "Детский сад «Ягодка» с. Ванавара" ЭМР осуществлялось на основании соглашений, заключенных с Управлением образования Администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края, осуществляющего функции и полномочия учредителя бюджетного учреждения по источнику финансирования.
Анализ исполнения плана финансово-хозяйственной деятельности.
План ФХД МБДОУ "Детский сад «Ягодка» с. Ванавара" ЭМР на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов утвержденный 19 января 2022 года заведующей Лукиных Т.Г.
Уточненный план ФХД МБДОУ "Детский сад «Ягодка» с. Ванавара" ЭМР на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов утвержденный заведующей Лукиных Т.Г. 30 декабря 2022 года.
Анализируя план финансово-хозяйственной деятельности за 2022 год, отмечается следующее:
1) показатели по поступлениям (доходы) МБДОУ "Детский сад «Ягодка» с. Ванавара" ЭМР по состоянию на 01.01.2022 составляли в общей сумме 45 424 432,60 рублей В течение финансового года показатели по поступлениям были увеличены на общую сумму 7 689 478,36 рублей или на 16,93%, за счет субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного (муниципального) задания.
По состоянию на 01.01.2023 показатели по поступлениям составили общую сумму 53 113 910,96 рублей
2) показатели по выплатам (расходы) МБДОУ "Детский сад «Ягодка» с. Ванавара" ЭМР по состоянию на 01.01.2022 года составляли в общей сумме 43 987 416,28 рублей. В течение финансового года в план ФХД вносились изменения, общая сумма по выплатам увеличена на 24,18% или на 10 637 386,88 рублей, в том числе:
- расходы на выплату персоналу на 6 447 028,33 рублей;
- планируемые расходы на закупку товаров, работ, услуг на 4 184 358,55 рублей; 
- расходы по уплате налога на имущество организаций и земельный налог на 6 000,00 рублей.
По состоянию на 01.01.2023 показатели по выплатам составили общую сумму 54 624 803,16 рублей. 
Анализ исполнения Учреждением плана ФХД за 2022 год за счет средств субсидий на выполнение государственного (муниципального) задания
Проведенным анализом исполнения Учреждением плана ФХД за 2022 год установлено, что:
- по состоянию на 01.01.2022 на лицевых счетах Учреждения имелся остаток денежных средств в сумме 2 733 515,01 рублей, по состоянию на 31.12.2022 остаток составил 2 144 711,80 рублей;
- доходная часть плана ФХД выполнена на 100%, сумма полученных доходов на финансовое обеспечение выполнения государственного (муниципального) задания оставила 49 379 826,32 рублей; 
- расходная часть плана ФХД выполнена на 95,88%, кассовые расходы Учреждения составили 49 968 629,53 рублей, при плановых назначениях 52 113 341,33 рублей, неисполненные плановые назначения составляли 2 144 711,80 рублей.
Анализ исполнения плана ФХД показал, что исполнение бюджетных средств в проверяемом периоде проводилось в соответствии с кодами КОСГУ по каждому виду расходов (раздел, подраздел, целевая статья, вид расходов), Учреждением расходы исполнены в пределах утвержденных плановых назначений.
По данным Отчета об исполнении Учреждением плана финансово-хозяйственной деятельности (вид финансового обеспечения деятельности –субсидии на выполнение государственного (муниципального) задания) по состоянию на 01 января 2023 года (ф.0503737) утвержденные плановые назначения в части доходов составили 49 379 826,32 рублей, в части расходов 52 113 341,33 рублей. Данные плана финансово-хозяйственной деятельности соответствуют Отчету об исполнении Учреждением плана финансово-хозяйственной деятельности по состоянию на 01 января 2023 года (ф.0503737). 
В части субсидий на финансовое обеспечение выполнения государственного (муниципального) задания, между Учредителем и Учреждением заключено Соглашение "О порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнение муниципального задания" от 20 января 2022 года № 7. 
Предметом данного Соглашения является, определение порядка и условий предоставления Учредителем Учреждению субсидии из районного бюджета на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в сумме 41 873 056,00 рублей. В редакции дополнительных Соглашений сумма субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания составила 49 379 826,32 рублей. 
Анализ исполнения Учреждением плана ФХД за 2022 год за счет средств субсидий на иные цели (целевые субсидии).
По данным Отчета об исполнении Учреждением плана финансово-хозяйственной деятельности (вид финансового обеспечения деятельности -субсидии на иные цели по состоянию на 01 января 2023 года (ф.0503737) утвержденные плановые назначения в части доходов составили 860 052,00 рублей, в части расходов 860 052,00 рублей. Данные плана финансово-хозяйственной деятельности соответствуют Отчету об исполнении Учреждением плана финансово-хозяйственной деятельности по состоянию на 01 января 2023 года (ф.0503737). 
В части субсидий бюджетным учреждениям на иные цели, между Учредителем и Учреждением заключено Соглашение от 20 января 2022 года № 8 "О предоставлении из районного бюджета бюджетному учреждению Эвенкийского муниципального района субсидии в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации".
Предметом данного Соглашения является, предоставление Учреждению из районного бюджета в 2022 году Субсидии на иные цели, в соответствии с лимитами бюджетных обязательств 860 052,00 рублей. В редакции дополнительного Соглашения сумма субсидии на иные цели составила 859 919,40 рублей.
Анализ исполнения Учреждением плана ФХД за 2022 год за счет предпринимательской деятельности по данным Отчета (ф.0503737) 
по состоянию на 01 января 2023 года. 
Проведенным анализом исполнения Учреждением предпринимательской деятельности за 2022 год установлено, что:
- по состоянию на 01.01.2022 на лицевых счетах Учреждения имелся остаток денежных средств в сумме 214 393,51 рублей, по состоянию на 31.12.2022 остаток составил 281 449,72 рублей.
Анализ исполнения предпринимательской деятельности по плану ФХД показал, что исполнение средств в проверяемом периоде проводилось в соответствии с кодами КОСГУ по каждому виду расходов (раздел, подраздел, целевая статья, вид расходов), Учреждением расходы исполнены в пределах утвержденных плановых назначений.
По данным Отчета об исполнении Учреждением плана финансово-хозяйственной деятельности (вид финансового обеспечения деятельности -предпринимательская) по состоянию на 01 января 2023 года (ф.0503737) утвержденные плановые назначения в части доходов составили 1 437 016,32 рублей, в части расходов 1 651 409,83 рублей. Данные плана финансово-хозяйственной деятельности соответствуют Отчету об исполнении Учреждением плана финансово-хозяйственной деятельности по состоянию на 01 января 2023 года (ф.0503737). 
Проверка организации и ведения бюджетного учета
 и достоверности представляемой отчетности.
Бюджетная отчетность Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад «Ягодка» с. Ванавара» ЭМР в целом составлена в соответствии с требованиями, предусмотренными Инструкцией о порядке составления и предоставления годовой, квартальной и месячной отчетности об исполнении бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, утвержденной приказом Министерства финансов Российской Федерации от 25.03.2011 №33н (с учетом изменений и дополнений). 

Проверка организации и ведения бухгалтерского учета 
(в том числе родительская плата).
Приказом Муниципального казенного учреждения «Межведомственная бухгалтерия» Эвенкийского муниципального района Красноярского края от 17.03.2022 №06-ОД утверждена Единая учетная политика при централизации учета органов исполнительной власти и их подведомственных учреждений (муниципальных учреждений Эвенкийского муниципального района), передавших функции по ведению бюджетного (бухгалтерского) учета и составлению отчетности муниципальному казенному учреждению «Межведомственная бухгалтерия» Эвенкийского муниципального района Красноярского края (далее - Единая учетная политика).
Единая учетная политика соответствует бюджетному, налоговому и трудовому законодательству Российской Федерации, нормативно-правовому законодательству Красноярского края и Эвенкийского муниципального района. 
Данные первичных учетных документов, принятых к учету и определяющих специфику исполнения плана ФХД, в регистрах бюджетного учета по состоянию на 01 января 2023 года отражены в полном объеме.
Бухгалтерский учет ведется на основе рабочего плана счетов, в соответствии с Инструкцией по применению единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти, органов местного самоуправления, органов управления государственных (муниципальных) учреждений, утвержденной Приказом Министерства финансов Российской Федерации от 01.10.2010 №157н (далее - Инструкция №157н).
В проверяемом периоде 2022 года проверкой отмечается перечисление Учреждением штрафов: за непредоставление расчета по страховым взносам, финансовые санкции за непредоставление страхователем в установленный срок сведений, административный штраф Роспотребнадзора. Указанные платежи (штрафы) не считаются заданным результатам деятельности учреждения.
В нарушение статьи 34 Бюджетного кодекса РФ перечисление Учреждением штрафов привело к неэффективному использованию средств районного бюджета в общей сумме 31 900,40.  
Учет родительской платы
Родительская плата за содержание детей взымается на основании Решения Эвенкийского районного Совета депутатов от 10.12.2008 № 2-515-6 «Об утверждении Положения о родительской плате за содержание детей в муниципальных образовательных учреждениях Эвенкийского муниципального района, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования» (с учетом изменений).
Для учета в дошкольных образовательных учреждениях расчетов по начислению и поступлению родительской платы в 2022 году  предусмотрен счет 220531000 «Расчеты по доходам от оказания платных услуг» в соответствии с Инструкцией №157н. 
Приложением №1 к приказу Управления образования Администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края от 17.09.2020 №128 «О плате, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за ребенком в муниципальных образовательных учреждениях Эвенкийского района, осуществляющих образовательную деятельность по реализации образовательных программ дошкольного образования» на 2022 год установлен размер ежемесячной платы в размере 1 900,00 рублей.
Приложением №1 к приказу Управления образования Администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края от 23.09.2022 №138/18 «О плате, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за ребенком в муниципальных образовательных учреждениях Эвенкийского района, осуществляющих образовательную деятельность по реализации образовательных программ дошкольного образования» на 2022 год установлен размер ежемесячной платы в размере 2 100,00 рублей с 01 октября 2022.
Начисление платы производится в первый рабочий день текущего месяца согласно календарному графику работы детского дошкольного учреждения и табеля учета посещаемости детей ф.0504608 за предыдущий месяц. 
По состоянию на 01.01.2022 задолженность по родительской плате составляла 75 165,65 рублей, переплата составляла 72 269,25 рублей.
Начислено родительской платы за дни посещения детей в 2022 году в общей сумме 1 361 223,23 рублей.
Оплачена родительская плата за 2022 год в общей сумме 1 417 968,37 рублей.
Задолженность по родительской плате по состоянию на 31.12.2022 составляла общую сумму 52 984,28 рублей, переплата в сумме 106 833,02 рублей. 
Обоснованность и правильность расчетов по оплате труда.
Начисление заработной платы осуществляется автоматизировано в программе 1С «Зарплата», в расчетно-платежных ведомостях по заработной плате.  
К проверке представлены штатные расписания МБДОУ "Детский сад «Ягодка» с. Ванавара" ЭМР на 2022 год, утвержденные заведующей Учреждения Лукиных Т.Г.
Штатная численность МБДОУ "Детский сад «Ягодка» с. Ванавара" ЭМР по состоянию на 01.01.2022 и на 01.09.2022 составляла 39,85 единиц. 
Согласно плану финансово-хозяйственной деятельности, утвержденные расходы на оплату труда по подстатье 211 «Заработная плата» составляли сумму 24 070 234,39 рублей, кассовое исполнение составляло 99,76% или сумму 24 013 151,23 рублей. Неисполнение составило сумму 57 083,16 рублей.
Утвержденные взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты по оплате труда работников и иные выплаты работникам учреждения по подстатье 213 «Начисление на выплаты по оплате труда» составляли общую 7 375 489,14 рублей, кассовое исполнение составляло 97,84% или сумму 7 216 524,71 рублей. Неисполнение составило сумму 158 964,43 рублей.
Выплата пособия за первые три дня временной нетрудоспособности за счет средств работодателя по подстатье 266 «Социальные пособия и компенсации персоналу в денежной форме» запланированы в сумме 158 975,20 рублей, кассовое исполнение составляло 57,41% или сумму 91 261,48 рублей, неисполнение составило сумму 67 713,72 рублей.
Правильность начисления заработной платы работникам МБДОУ «Детский сад «Ягодка» с. Ванавара» ЭМР в 2022 году проведена выборочным методом, сплошным методом проверено начисление заработной платы заведующей, воспитателей, делопроизводителя, повара, сторожей, младших воспитателей детского сада.         
В результате проверки начисления заработной платы выявлено:
1. В нарушение статьи 315 Трудового кодекса Российской Федерации, пункта 2.3 Положения об оплате труда работников муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад «Ягодка» с. Ванавара» Эвенкийского муниципального района Красноярского края, утвержденного Приказом Учреждения от 18.11.2016 №515 (с учетом изменений) младшим воспитателям учреждения не начислялись и не выплачивались районный коэффициент и северная надбавка за работу в районах Крайнего севера на выплату работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, что привело к недоплате по заработной плате средств районного бюджета в общей сумме 29 533,41 рублей. 
       2. В нарушение пункта 2.6 Положения об оплате труда работников муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад «Ягодка» с. Ванавара» Эвенкийского муниципального района Красноярского края, утвержденного Приказом Учреждения от 18.11.2016 №515 (с учетом изменений):
- педагогическим работникам не установлена доплата за работу с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в размере до 20%;
- заведующей Учреждения не установлена доплата за работу с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в размере до 15%.
По данным главной книги и баланса учреждения по состоянию на 01.01.2022 имеется дебиторская задолженность в сумме 56,00 рублей по счету 430301000 «Расчеты по налогу на доходы физических лиц», кредиторская задолженность отсутствует.
По состоянию на 31.12.2022 дебиторская и кредиторская задолженности отсутствуют. 

Проверка расчетов с подотчетными лицами.
Расходование средств, выданных в подотчет в 2022 году, осуществлялось в виде оплаты командировочных расходов, расходов на проезд к месту использования отпуска и обратно, расходов к месту учебы и обратно. 
[bookmark: _Hlk58241614]Возмещение командировочных расходов производилось на основании «Положения об особенностях направления работников муниципальных казенных и бюджетных учреждений, подведомственных управлению образования администрации Эвенкийского муниципального района Красноярского края», утвержденное Приказом Управления образования №94 от 18.08.2015.  
Проверка расчетов с подотчетными лицами за 2022 год проведена сплошным методом. 
По данным бухгалтерского учета в 2022 году фактические расходы составили общую сумму 295 571,12 рублей, в том числе:
·  командировочные расходы в общей сумме 25 090,00 рублей, из них: 
- в части суточных расходов в сумме 2 500,00 рублей; 
- в части оплаты проживания и транспортных расходов на общую сумму 22 590,00 рублей;
- льготный проезд на общую сумму 248 631,12 рублей. 
·  расходы на проезд к месту нахождения учебного заведения и обратно в сумме 21 850,00 рублей.
[bookmark: _Hlk131600464]Кассовые расходы по расчетам с подотчетными лицами за 2022 год составили сумму 367 571,12 рублей.
По состоянию на 01.01.2023 дебиторская задолженность составила 72 000,00 рублей по счету 420814000 «Расчеты с подотчетными лицами по прочим несоциальным выплатам персоналу в натуральной форме», которая образовалась в ноябре 2022 года (выплачен аванс на проезд к месту использования отпуска работнику, авансовый отчет был предоставлен 19.01.2023), что соответствует данным Главной книги и Балансу. 
По состоянию на 01.01.2023 кредиторская задолженность отсутствует, что соответствует данным Главной книги и Балансу.
В нарушение пункта 4.11 Положения "О гарантиях и компенсациях для лиц, работающих в МБДОУ «Детский сад» Ягодка» с. Ванавара ЭМР" и проживающих в Эвенкийском муниципальном районе», утвержденного Приказом заведующей Учреждения от 06.06.2019 №21, имеются случаи несвоевременного возврата неиспользованных денежных средств, выданных в подотчет на оплату льготного проезда работникам учреждения.

Проверка правомерности (эффективности) расходов 
по приобретению работ, услуг.
В проверяемом периоде МБДОУ «Детский сад «Ягодка» с. Ванавара» ЭМР производились расчеты за услуги связи, коммунальные услуги, содержание имущества, прочие работы и услуги, приобретение основных средств и товарно-материальных ценностей. 
По состоянию на 01.01.2022 и на 31.12.2022 дебиторская и кредиторская задолженности отсутствуют.
Всего за 2022 год заключено 139 муниципальных контрактов на общую сумму 20 459 052,15 рублей, из них:
·  в соответствии с пунктом 4 части 1 статьи 93 Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» заключено 23 контракта на общую сумму 1 052 579,60 рублей. 
·  в соответствии с пунктом 5 части 1 статьи 93 Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» заключено 113 контрактов на сумму 11 415 921,79 рублей.
·  в соответствии с пунктом 8 части 1 статьи 93 Федерального закона №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» заключено 3 контракта на сумму 7 990 550,76 рублей.
Оплата за оказанные услуги в рамках заключенных муниципальных контрактов и договоров производилась согласно выставленных счетов-фактур. Расчеты по оплате с контрагентами, производились на основании товарных накладных и актов выполненных работ в соответствии с условиями заключенных контрактов.
В нарушение пункта 12.5 Единой учетной политики:
- в Учреждении не проведена инвентаризация финансовых активов и обязательств;
- в годовой отчетности не отражены результаты инвентаризации финансовых активов.
Акты сверки по взаиморасчетам с поставщиками услуг по состоянию на 31.12.2022 к проверке предоставлены в полном объеме.

Проверка правомерности (эффективности) расходов 
по приобретению нефинансовых активов.
Проверка учета основных средств и материальных запасов.
Синтетический учет движения основных средств и их амортизация велся в «Журнале операций по выбытию и перемещению нефинансовых активов» № 7. Аналитический учет основных средств велся в Инвентарной книге, на инвентарных карточках. Данные аналитического учета соответствуют оборотам и остаткам по счетам синтетического учёта.
Проверка учёта основных средств, начисление амортизации за 2022 год проведена выборочным методом, сплошным методом проверены: январь, апрель, май, август, октябрь, ноябрь, декабрь 2022 года.
По данным бухгалтерского учета и годовой бюджетной отчетности МБДОУ «Детский сад «Ягодка» с. Ванавара» ЭМР стоимость основных средств на 01.01.2022 составляла сумму 24 684 335,25 рублей. 
Увеличение стоимости основных средств составило 1 593 907,40 рублей.
За период 2022 года произведено списание основных средств на сумму 633 611,00 рублей.
На 01.01.2023 стоимость основных средств составила сумму 25 644 631,65 рублей.
Нарушений в оприходовании и списании основных средств не выявлено.
Амортизация ОС.
Начисление амортизации объекта основных средств производится линейным методом путем равномерного начисления постоянной суммы амортизации на протяжении всего срока полезного использования актива.
Срок полезного использования объекта основных средств устанавливает комиссия по поступлению и выбытию активов субъекта централизованного учета.
Согласно главной книге, обороты амортизации за 2022 год составили общую сумму 880 095,69 рублей. 
По данным ведомостей начисления амортизации за период 2022 года начислена амортизация в общей сумме 766 685,69 рублей, разница составила 113 410,00 рублей (880 095,69 рублей - 766 685,69 рублей) за счет начисления 100% амортизации основных средств при вводе в эксплуатацию. 
Нарушений в начислении амортизации не выявлено.
Материальные запасы.
К материальным запасам относятся предметы, используемые в деятельности учреждения в течение периода, не превышающего 12 месяцев, независимо от их стоимости. 
Материальные запасы принимались к бюджетному учету по фактической стоимости, с учетом сумм налога на добавленную стоимость, предъявленных учреждению поставщиками и подрядчиками.
Списание материальных ценностей осуществлялось на основании:
- ведомости выдачи материальных ценностей на нужды учреждения (ф. 0504210);
-  акта о списании материальных запасов (ф. 0504230);
- акта о списании мягкого и хозяйственного инвентаря (ф.0504143).	
По состоянию на 01.01.2022 стоимость материальных запасов составила сумму 2 528 843,60 рублей.
Данные баланса на начало и на конец года соответствуют данным главной книги и оборотной ведомости. 
При сопоставлении данных журнала операций и главной книги по состоянию на 31.12.2022 проверкой расхождений не выявлено.
За период 2022 года поступило товарно-материальных ценностей на общую сумму 6 579 913,29 рублей. 
Списано за период 2022 года товарно-материальных ценностей на общую сумму 5 640 343,14 рублей.  
По состоянию на 01.01.2023 стоимость материальных запасов составила сумму 3 468 413,75 рублей.
Нарушений в оприходовании и списании ТМЦ за проверяемый период не выявлено. 
Списание продуктов питания.
По данным Учреждения количество детей, посещающих детский сад в 2022 году, составило 85 человек.
Приказом по Учреждению «О стоимости питания» от 26.10.2021 №97, утвержден размер стоимости питания на 1 ребенка в день, в том числе:
1) в возрасте до 3-х лет   - 329,57 рублей;
2) в возрасте от 3 до 7 лет - 372,26 рублей.
С 1 октября 2022 года Приказом по Учреждению от 29.09.2022 №87 утвержден размер стоимости питания на 1 ребенка в день, в том числе:
1) в возрасте до 3-х лет   - 380,32 рублей;
2) в возрасте от 3 до 7 лет - 429,58 рублей. 
Питание детей организовано на основании примерного 10-дневного цикличного меню, утвержденного приказом по учреждению от 17.03.2020 №19. 
По данным бухгалтерского учета остаток продуктов питания на 01.01.2022 составлял 208 513,77 рублей.
За период 2022 года поступило продуктов питания на общую сумму 5 392 285,29 рублей.
Списано продуктов питания за период 2022 года на общую сумму 4 989 577,01 рублей.
Списание продуктов питания осуществлялось на основании накопительной ведомости по расходу продуктов питания (ф. 0504038), сформированной на основании меню-требований на выдачу продуктов питания (ф. 0504202).
По состоянию на 31.12.2022 остаток продуктов питания составил 611 222,05 рублей.
При проверке продуктов питания нарушений не выявлено.
Учет горюче-смазочных материалов.
Горюче-смазочные материалы учитываются на балансовом счете 410533000 «Горюче-смазочные материалы».
По состоянию на 01.01.2022 по данным Главной книги остаток горюче-смазочных материалов на счете 410533000 «Горюче-смазочные материалы» составил 2 548,00 рублей, по состоянию на 31.12.2022 - 988,00 рублей. 
За период 2022 года списано ГСМ на сумму 1 560,00 рублей. 
Для учета списания бензина на снегоуборочную машину и триммер применяется акт о списании материальных запасов (ф.0504230). 
Нормы расхода ГСМ утверждены Приказом по Учреждению от 16.01.2020 №02/1. 
Остатки по главной книге соответствуют остаткам по оборотным ведомостям.
Нарушений при списании горюче-смазочных материалов не выявлено.


Выводы:
В проверяемом периоде выявлено:
1. В проверяемом периоде 2022 года проверкой отмечается перечисление Учреждением штрафов: за не предоставление расчета по страховым взносам, финансовые санкции за не предоставление страхователем в установленный срок сведений, административный штраф Роспотребнадзора. Указанные платежи (штрафы) не считаются заданным результатам деятельности учреждения. В нарушение статьи 34 Бюджетного кодекса РФ перечисление Учреждением штрафов привело к неэффективному использованию средств районного бюджета в общей сумме 31 900,40 рублей.  
2. В ходе проверки обоснованности и правильности расчетов по оплате труда выявлены следующие нарушения:
2.1. В нарушение статьи 315 Трудового кодекса Российской Федерации, пункта 2.3 Положения об оплате труда работников муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад «Ягодка» с. Ванавара» Эвенкийского муниципального района Красноярского края, утвержденного Приказом Учреждения от 18.11.2016 №515 (с учетом изменений) младшим воспитателям учреждения не начислялись и не выплачивались районный коэффициент и северная надбавка за работу в районах Крайнего севера на выплату работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, что привело к недоплате по заработной плате средств районного бюджета в общей сумме 29 533,41 рублей. 
2.2. В нарушение пункта 2.6 Положения об оплате труда работников муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад «Ягодка» с. Ванавара» Эвенкийского муниципального района Красноярского края, утвержденного Приказом Учреждения от 18.11.2016 №515 (с учетом изменений):
- педагогическим работникам не установлена доплата за работу с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в размере до 20%;
- заведующей Учреждения не установлена доплата за работу с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в размере до 15%.
3. В ходе проверки расчетов с подотчетными лицами выявлены следующие нарушения:
3.1. В нарушение пункта 4.11 Положения "О гарантиях и компенсациях для лиц, работающих в МБДОУ «Детский сад» Ягодка» с. Ванавара ЭМР" и проживающих в Эвенкийском муниципальном районе», утвержденного Приказом заведующей Учреждения от 06.06.2019 №21, имеются случаи несвоевременного возврата неиспользованных денежных средств, выданных в подотчет на оплату льготного проезда работникам учреждения.
4. В ходе проверки правомерности (эффективности) расходов по приобретению работ, услуг выявлены следующие нарушения:
4.1. В нарушение пункта 12.5 Единой учетной политики при централизации учета органов исполнительной власти и их подведомственных учреждений (муниципальных учреждений Эвенкийского муниципального района), передавших функции по ведению бюджетного (бухгалтерского) учета и составлению отчетности муниципальному казенному учреждению «Межведомственная бухгалтерия» Эвенкийского муниципального района Красноярского края, утвержденной Приказом МКУ «Межведомственная бухгалтерия» ЭМР от 17.03.2022 №06-ОД, в Учреждении не проведена и не отражена в годовой отчетности инвентаризация финансовых активов.


Предложения:

По результатам контрольного мероприятия предлагается: 

1. Заведующей МБДОУ «Детский сад «Ягодка» с. Ванавара» ЭМР, начальнику отдела образования МКУ «Межведомственная бухгалтерия» ЭМР усилить контроль и не допускать нарушения статьи 34 Бюджетного кодекса Российской Федерации, в части своевременного предоставления расчетов по страховым взносам, своевременного предоставление сведений в Пенсионный фонд РФ (СФР) и не допускать административных правонарушений.

2. Заведующей МБДОУ «Детский сад «Ягодка» с. Ванавара» ЭМР, начальнику отдела образования МКУ «Межведомственная бухгалтерия» ЭМР усилить контроль за начислением заработной платы сотрудникам учреждения. Разобраться и принять конкретные меры по недоплате заработной платы сотрудникам Учреждения в сумме 29 533,41 рублей.

3. Управлению образования Администрации Эвенкийского муниципального района рассмотреть вопрос об установлении заведующей Учреждения доплату за работу с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, согласно пункта 2.6 Положения об оплате труда работников муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад «Ягодка» с. Ванавара» Эвенкийского муниципального района Красноярского края, утвержденного Приказом Учреждения от 18.11.2016 №515 (с учетом изменений).

4. Заведующей МБДОУ «Детский сад «Ягодка» с. Ванавара» ЭМР рассмотреть вопрос об установлении педагогическим работникам доплаты за работу с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, согласно пункта 2.6 Положения об оплате труда работников муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад «Ягодка» с. Ванавара» Эвенкийского муниципального района Красноярского края, утвержденного Приказом Учреждения от 18.11.2016 №515 (с учетом изменений).

5. Заведующей МБДОУ «Детский сад «Ягодка» с. Ванавара» ЭМР усилить контроль за своевременным возвратом неиспользованных денежных средств, выданных в подотчет работникам учреждения, то есть за соблюдением работниками учреждения пункта 4.11 Положения "О гарантиях и компенсациях для лиц, работающих в МБДОУ «Детский сад» Ягодка» с. Ванавара ЭМР" и проживающих в Эвенкийском муниципальном районе», утвержденного Приказом заведующей Учреждения от 06.06.2019 №21. 

6. Начальнику отдела образования МКУ «Межведомственная бухгалтерия» ЭМР проводить инвентаризацию финансовых активов и обязательств перед составлением годовой бюджетной (бухгалтерской) отчетности для обеспечения достоверности данных бюджетного (бухгалтерского) учета и отчетности согласно пункта 12.5 Единой учетной политики, утвержденной Приказом МКУ «Межведомственная бухгалтерия» ЭМР от 17.03.2022 №06-ОД.



Руководитель  
контрольного мероприятия- 
инспектор инспекции внешнего 
финансового контроля КСП ЭМР:                                             О.А. Зайченко
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